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Sebastido Barros
LEI ORDINARIA Ne 3372015
SEBASTIAO BARROS — PI, DE 27 DE MARCO DE 2015.

Adapta a Lei n? 025/2001, que dispoe sobre
a Politica Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, cria o Conselha
Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, o Con_selho Tutelar e o Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, as disposigdes da Lei Federal

n212. 696/2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SEBASTIAO BARROS, Estado do Piaui, ne uso das atribuigtes
legais e de conformidade com a Lei Organica do Municipio, e considerando o disposto da Lei
Federal 8.069/90 com as alteragBes da Lei Federal n2 12.696, de 26 de julho de 2012,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1? - A Lei n® 025/2001, de 28 de maio de 2001 passa a vigorar com as seguintes
adaptacbes e acréscimos de: Artigos, Paragrafos, Incisos e Segbes constantes desta
Lei.

Art.22 - O Art. 12 com referéncia aao Titulo Il — Da Politica de Atendimento — Capitulo |
— Das Disposicdes Preliminares — Sec¢do Ill — Dos Membros do Conselho Tutelar, passa
a vigorar com as seguintes alteragbes, além das ja existentes na Lei Ordindria
025/2001:

“Art.12 = O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA,
serd integrade por 06(seis) drgdos e entidades representantes do Poder Pulblico
Municipal e da Sociedade Civil em carater paritario, cuja representacdo fica assim
distribuida:

I — 50% que corresponde a 03(trés) drgdos e 03(trés) membros Titulares efetivos
ou ndo efetivos com seus respectivos Suplentes, representantes do Poder Publico
Municipal, de livre indicacdo do Excelentissimo Prefeito Municipal,através de
Portaria;

Il — 50% que corresponde a 03(trés) entidades e 03(trés) membros Titulares com
seus respectivos Suplentes, representantes de organizagdes nao governamentais e
da Sociedade Civil legalmente constituida, indicadas por seus representantes e
solicitada através de oficio, ligadas ao atendimento, promocgio e defesa dos Direitos
da Crianga e do Adolescente.”

Art. 32 - O Art. 18 passa a vigorar com as seguintes alteracoes, além das ja existentes
na Lei Ordinaria 025/2001:

“Art. 18 — O Conselho Tutelar da Crianga e do Adolescente deste Municipio
contara com uma Secretdria Executiva, destinada a dar suporte administrativo
necessario ao seu bom funcionamento, cedido pelo executive municipal;

Paragrafo Unico-A Estrutura minima de funcionamento do Conselho Tutelar contara
com:

| — Espago fisico com ro minimo  trés salas;
Il — Um computador com impressora e fax;
Il = Linha telefénica e acesso a internet;
IV = Transporte para desempenho de suas atribuigoes;
V — Mobiliario e material de expediente adequado ao funcionamento do érgao;

VI — Recursos necessdrios ao custeio das atividades desempenhadas pelo
Conselheiro, inclusive para Capacitagio, locomogio, transportes e didrias guando
estas ocorrem fora do municipio.”

Art.42 - O Art. 19 passa a vigorar com as seguintes alteracdes, acrescido dos
Paragrafos 12, 22, 32 e 42, além das ja existentes na Lei Ordinaria 025/2001:

“Art. 19 — O Conselho Tutelar serd composto de 05(cinco) membros escolhidos pela
populagdo local para mandato de 04(quatre) anos, permitida apenas 01l(uma)
reconduc¢io, mediante novo processo de escolha;

Paragrafo 12 - O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar ocorrerda em
data unificada em todo o territério nacional a cada 04(guatro)anos,no primeiro
domingo do més de outubro do ano subsegliente ao da eleigdo presidencial;

Paragrafo 22 - A posse dos Conselheiros Tutelares ocorrera no dia 10 de janeiro do
ano subseqiiente ao processo de escolha;

Paragrafo 32 - O Processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar devera ser
em Candidatura Individual, ndo sendo admitida a composicdo de chapas;

Paragrafo 42 - No processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar é vedado
ao candidato doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bens ou vantagens
pessoais de qualquer natureza, inclusive brindes de pequenao valor.”

Art. 52 - O Art. 20 passa a vigorar com as seguintes alteracdes, acrescido dos
Paragrafos 12, 22, 32, 42, 52 e 69, além das ja existentes na Lei Ordinaria 025/2001:

“Art. 20 - O Conselheiro Tutelar da Crianca e do Adolescente deste Municipio
cumprira, em horario comercial uma jornada de 08(oito) horas diarias e 40(quarenta)
horas semanais de trabalho distribuidas em atividades do érgdo na sede ou fora
dele, desde que no desempenho de suas fungdes;

Paragrafo 1° - A Fung3o de membro do Conselho Tutelar exige dedicagio exclusiva,
vedado o exercicio concomitante de qualgquer outra atividade publica ou privada;

Paragrafo 22 - O regime de sobreaviso sera realizado na forma de rodizios entre os
Conselheiros na forma que dispuser o seu Regimento Interno;

Paragrafo 32 - A jornada do Conselheiro Tutelar quando superior a 40{quarenta)
horas semanais sera compensada conforme dispoe a legislagdo pertinente ao
servidor publico deste municipio;

Paragrafo 42 - O Conselho Tutelar da Crianca e do Adolescente deste Municipia
atendera as partes mantendo registro das providéncias adotadas em cada caso e
fazendo consignar em ata e em arquivo os encaminhados adotados;

Paragrafo 52 - Para cada Conselheiro Tutelar havera 01(um)suplente,com eale
registrado.”

Paragrafo 62 - O Conselho Tutelar da Crianga e do Adolescente deste Municipio
atendera as partes mantendo registro das providéncias adotadas em cada caso e
fazendo consignar em ata e em arguivo os encaminhados adotados.”

Art. 62 - O Art. 24 passa a vigorar com as seguintes alteracoes, acrescido da Secédo I
os seguintes Incisos §12,§29,5832, 842 552, além das ja existentes na Lei Ordindria
025/2001: )

“Art. 24 — O Conselheiro Tutelar da Crianga e do Adolescente deste Municipio
cumprira, em horario comercial uma jornada de 08(oito) horas diarias e 40(quarenta)
horas semanais de trabalho distribuidas em atividades do orgdo na sede ou fora
dele, desde que no desempenho de suas fungdes;

§ 1° - A Funcio de membro do Conselho Tutelar exige dedicacdo exclusiva, vedado o
exercicio concomitante de gqualquer outra atividade publica ou privada;

§ 22 - O regime de sobreaviso serd realizado na forma de rodizios entre os
Conselheiros na forma gue dispuser o seu Regimento Interno;

§ 32 - A jornada do Conselheiro Tutelar quando superior a 40(quarenta) horas

semanais sera compensada conforme dispde a legislagdao pertinente ao servidor
publico deste municipio;

§ 42 - O Conselho Tutelar da Crianga e do Adolescente deste Municipio atendera as
partes mantendo registro das providéncias adotadas em cada caso e fazendo
consignar em ata e em arguivo os encaminhados adotados;

§ 52 - Para cada Conselheiro Tutelar havera 01(um) suplente, com ele registrado.”

Art. 72 — O Art. 25 passa a vigorar com as seguintes alteragdes Incisos 42(Paragrafos
12, 22, 32, 42, 5%, 62, 79, B2, 92 e 10),Inciso 52 e Inciso 62, além das ji existentes na Lei
Ordinaria 025/2001:

“§ 42 - Lei Municipal dispori sobre o local, dia e hordrio de funcionamento do
Conselho Tutelar, a cujos membros Tutelares sio assegurados os seguintes direitos:

| — Cobertura Previdenciaria;

Il — Gozo de férias anuais remuneradas, acrescidos de 1/3(um tergo) do valor de
remuneragdo mensal;

Il — Licenga — Maternidade;
IV — Licenca — Paternidade;

V — Gratificacdo Natalina.
(Continua na proxima pdgina)
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Pardgrafo 12 - O Conselheiro que se desvincular do Conselho Tutelar perceberd sua
gratificacdo natalina proporcional aos meses de exercicio, calculada sobre a
remuneragdo do més de afastamento;

Paragrafo 22 - E vedado o exercicio de qualquer atividade remunerada durante o
periodo de licenga prevista nos incisos 1,IV e V,deste Artigo,sob pena de cassagao da
licenca e destituicdo da fungao;

Paragrafo 32 - O Conselheiro fara jus a 30(trinta) dias de férias a cada periodo de
12(doze) meses de efetivo exercicio da fungdo;

Paragrafo 42 - A Conselheira Tutelar gestante tera direito a 120(cento e vinte) dias
consecutivos de licenga remunerada, a partir do oitavo més de gestagao;

Paragrafo 52 - Ocorrendo nascimento prematuro, a licenga terd inicio no dia do
parto;

Paragrafo 62 - No caso de natimorto, a Conselheira sera submetida a exame médico
quando completados os 30(trinta) dias de fato e, se considerada apta,retornara ao
exercicio da fungdo;

Paragrafo 79 - As licengas previstas no caput deste Artigo serdo concedidas com o
pagamento da remuneracéo;

Paragrafo 82 - A licenga paternidade seré concedida de forma remunerada ao
Conselheiro pelo nascimento de filhos, pelo prazo de 5(cinco)dias,contados do
nascimento dos filhos;

Paragrafo 9° - Sera concedida ao Conselheiro ou Conselheira a licenca remunerada
para tratamento de salde e por acidente em servigo com base em pericia médica;

Paragrafo 10— Para a concessdo de licenca, considera-se acidente em servico o dano
fisico ou mental sofrido pelo Conselheiro e que se relacione com o exercicio das suas
atribuigoes.

§ 52 - Contara da Lei Orgamentdria Municipal previsdo dos recursos necessarios ao
funcionamento do Conselho Tutelar e a remuneragdo e formagao continuada dos
Conselheiros Tutelares.

§ 62 - Para efeitos de cobertura previdencidria, os Conselheiros Tutelares estardo
sujeitos ao Regime Geral da Previdéncia Social.”

Art. 82 - Ficam prorrogados os mandatos dos atuais Conselheiros Tutelares de
Sebastido Barros até 10 de janeiro de 2016,

Art. 92 — Revogadas as disposi¢es em contrario, esta Lei entra em vigor na data da
sua publicagdo.

GABINETE DO EXCELENTISSIMO PREFEITO MUNICIPAL DE SEBASTIAO BARROS-PI, 27
DE MARCO DE 2015. '

\
NIVALDO RG\B&[O NOGUEIRA RODRIGUES

\
Prefeito Municipal

ESTADO DO PIAUI

3 PREFEITURA MUNICIPAL DE SEBASTIAO BARROS

Avenida 1° de Janeiro, s/n, Centro, Sebastido Barros-Pl

Prefeitura de

Sebastido Barros cep. 405000 cNP: 01.612.805/0001-59

Gabinete do Prefeito Municipal de Sebastido Barros (Pl), em 30 de Junho de 2015.

LEI MUNICIPAL N° 33/2015

Aprova a adaptagdo da Lei n®025/2015 que dispde sobre a Politica Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente de Sebastido Barros — Pl e da outras
providéncias.

Esta Lei foi sancionada, numerada, registrada ¢ publicada a
presente Lei no Gabinete do Prefeito Municipal de Sebastido Barros,
Estado do Piaui, aos 30 dias do més de Junho de dois mil e quinze.

Sebastido Barros (Pl), 30 de Junho de 2015

-
/

NIVALDO ROBERTO NOGUEIRA RODRIGUES

Prefeito Municipal

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE SEBASTIAO BARROS
Averada 1° de Janeiro, s/n. Centro. Sebastifio Barros-P1

CEP: 63 985000  CNPJ: 01.612805/000] -39

Fone: (89) 3564-0066
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Sebastido Barros
LEI DO SUAS — SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

LEI N2 34/2015. Sebastidio Barros-Pl, 27 de margo de 2015.

N«“}m
ESS A

Dispde sobre o Sistema Unico Municipal de Assisténcia
Social de Sebastiio Barros -Pl - SUAS/ Sebastido
Barros.

A Camara do Municipio de Sebastido Barros -Pl, por seus representantes
legais, aprova e eu, na gqualidade de Prefeito Municipal, em seu nome sanciono e
promulgo a seguinte Lei.

Art. 12 - O Sistema Unico Municipal de Assisténcia Social de Sebastido Barros - SUAS/
Sebastido Barros -P| - é um sistema pliblice, com comando (nico, ndo contributive,

descentralizado e participativo, que organiza e normatiza a Politica Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 22 - O Sistema Unico Municipal de Assisténcia Social de Sebastido Barros -SUAS/
Sebastiao Barros -Pl é regido pelos seguintes principios.

| — Universalizacdo dos direitos socioassistenciais, a fim de tornar o destinatario da
agao assistencial alcangavel pelas demais politicas puablicas;

Il - lgualdade de direitos no acesso ao atendimento, garantindo a dignidade do
cidaddo e sua autonomia, assim como ao seu direito a beneficios e servigos de
qualidade, vedando-se qualquer comprovagdo vexatdria de necessidade;

Il — Divulgacdo ampla de beneficios, servigos, programas § projetos de assisténcia
sacial no Municipio. Koo et mm e
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Art. 32 - 530 diretrizes do Sistema Unico Municipal de Assisténcia Social de Sebastido
Barros — SUAS/ Sebastido Barros -Pl:

| = Consolidar a Assisténcia Social como uma Politica Publica de Estado;

Il = Participacdo da populagido, por meio de organizaghes representativas, na
formulacido das Politicas e no controle das agbes em todos os niveis;

Il = Supremacia da necessidade do usudrio na determinagio da oferta dos Servigos
Socioassistenciais;

IV = Garantia da articulagdo entre servigos, beneficios, programas e projetos da
Assisténcia Social;

V — Integracdo e agdes Intersetoriais com as demais politicas pablicas municipais;

V1 — Aperfeicoamento da integragdo dos servigos prestados pela rede socioassistencial
governamental e ndo-governamental;

Vil — Acompanhamento das familias, visando o fortalecimentg do cardter protetivo da
familia, ampliando a oferta de servigos.

Art. 42 - O Sistermna Unico Municipal de Assisténcia Social de Sebastido Barros - SUAS/
Sebastido Barros -Pl realiza a gestio da Politica Municipal de Assisténcia Social sab o
comando da Secretaria Municipal de Assisténcia Social articulando os servigos,
programas, projetos e beneficios da Rede de Protegdo Social de Sebastido Barros
formada pelas entidades governamentais e da sociedade civil organizada em entidades
de assisténcia social, com vistas ao enfrentamento das wulnerabilidades e riscos
sociais, possuindo como foco de atuagdo a populagdo com maiores indices de
vulnerabilidade e as situagdes de violagdo de direitos, com o objetivo de:

I — Prover servigos, programas, projetos e beneficios de protecido social bdsica e
protecio social especial para familias, grupos e individuos que deles necessitar;

Il = Contribuir para a inclusdo e a equidade dos usudrios e grupos especificos,
ampliando o acesso aos bens e servigos socinassistenciais basicos e especiais;

HI — Assegurar que as acdes no ambito da politica de assisténcia social tenham
centralidade n familia, promeovende a convivéncia familiar @ comunitaria, tendo o
territorio por referéncia;

IV — Monitorar @ garantir os padrdes de qualidade dos servigos, beneficios, programas
e projetos;

V —Implementar a Politica de Recursos Humanos em conformidade com NOB/RH.

Art. 52 - O Pablico destinatdrio do Sistema Unico Municipal de Assisténcia Social de
Sebastido Barros - SUAS/ Sebastido Barros -Pl é constituido pelas familias, grupos ou
individuos, cujas condigdes de risco ef/ou vulnerabilidade social 530 s seguintes:

I — Perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, de wvinculos relacionais ou de
pertencimento e sociabilidade;

Il — Fragilidades préprias do ciclo de vida;
11l — Desvantagens pessoais resultantes de deficiéncia sensarial, mental eu mualtipla;

IV — Identidades estigmatizadas em termos ético, cultural, de género ou arientagio
sexual;

V — Violagtes de direito resultando em abandono, negligéncia, exploracao no trabalho
infanto-juvenil, violéncia ou exploragdo sexual comercial, violéncia doméstica fisica
e/ou psicolagica, maus tratos, problemas de subsist@éncia e situacio de mendicincia;

Wi = Violéncia social, resultando em apartacao social;
Vil = Trajetoria de vida nas ruas ou situagdo de rua;

VIl = Situagdo de conflito com a Lel, em cumprimento de medidas socioeducativas em
meio abeto;

IX — Vitimas de catastrofe ou calamidades pablicas, com perda total ou parcial de bens;

X — Situacdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privagio (auséncia de
renda, acesso-precario ou nulo - aos servigos publicos).

Art. 62 - O Sistema Unico Municipal de Assisténcia Social de Sebastifio Barros -SUAS/
Sebastido Barros -Pl é gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com as
atribuictes de formular as diretrizes, planejar, coordenar a execu¢do, monitorar e
avaliar as agbes da rede socioassistencial de abrangéncia local e regional, além de
executar as agdes de abrangéncia territorial municipal e regional.

Paragrafo Unico — Cabe i Secretaria Municipal de Assisténcia Sacial-SMAS estabelecer
sistema de regulagio para a efetivagdo dos principios e diretrizes, mediante a
normatizagdo dos processos de trabalho, a definicio dos padrées de qualidade, os
fluxos e interfaces entre os servigos, a promogdo da articulagdo interinstitucional e
intersetorial, o estabelecimento de mecanismos de acompanhamento técnico-
metodologico e a supervisio da rede socioassistencial direta e conveniada, assim como
o monitoramento da execugio e avaliagio dos resultados dos servigos.

Art. 72 - O Sistema Unico Municipal de Assisténcia Social de Sebastiio Barros -SUAS/
Sebastido Barros -Pl compde, juntamente com a Unido e o Estado, modelo de gestao
com divisdo de competéncias, atuando segundo as seguintes bases organizacionais:

I — A'matricialidade sécio-familiar com desenvolvimento das agBes com centralidade
na familia, independentemente de seu formato ou modelo;

Il — A territorializagdo caracteriza-se pela oferta de servigos baseada na proximidade do
cidadao e dos locais de maior vulnerabilidade e risco social, sendo local e regional, no
caso do atendimento da protegao social especial;

m Constituicdo de servigos socioassistenciais cuja execugdo seja garantida, como
primazia do Governo Municipal, mediante parcerias estabelecidas com as entidades e

organizago de assisténcia social, tais servigcos e programas visam a melhoria da vida

da populagio = em particular, atendendo suas necessidades basicas atraveés da
abservancia dos objetivos, principios e diretrizes, ordenados em rede de protecio

social basica e especial, conforme prevé a Politica Nacional de Assisténcia Social;

IV — O financiamento tem como base o porte ¢ o nivel de gestdo de Sebastifo Barros, a
complexidade dos servigos, hierarquizados e complementares, a continuidade do
Financiamento, o repasse regular e automatico de recursos dos dois Fundos — Macional
e Estadual — para o Municipio, o co-financiamente das a¢des e o estabelecimento de
pisos de atengao;

V — O controle social e a participagdo popular;

V1 — A Politica de recursos humanos estabelecida em conformidade com o que dispée a
Norma Operacional Basica/Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social —
NOB/RH/SUAS, Resolugdo CNAS N2 01/2007 do Conselho Nacional de Assisténcia
Social, de 25 de janeiro de 2007;

Vil — O sistema de monitoramento, avaliacdo e informagdo visa o planejamento, a
mensuragdo  da  eficiencia e eficacia da politica, assim como a Vigilancia
Socioassistencial a realizagdo de estudos e diagndsticos.

§ 12 - Para efeito da execucdo e oferta dos servicas socioassistenciais, com base no
territério, o Municipio de Sebastidao Barros é definide comoa. Municipio de Pequeno
Porte |, cenforme a Resolugo CNAS N2 145/2004 do Conselhp Nacional de Assisténcia
Social, de 15 de outubro de 2004,

§ 290 Os Conselhos Municipais de Politicas Puablicas Setoriais e de Direitos,
notadamente o de Assistente Social, estdo vinculados & Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, através .da Secretaria Executiva dos Conselhos, que provera a
infraestrutura necessdria para o seu funcionamento, garantindo recursos materiais,
humanos e financeiros, inclusive cam despesas referentes a passagens e didrias de
conselheiros representantes do governo municipal ou da sociedade civil, quando
estiverem no exercicio de suas atribuigées.

§ 32 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social, orgao paritario com representacao
da governo municipal e da sociedade civil terd a seguinte composicdo:

I- O Governo Municipal: Seis(06) representantes (Titulares e Suplentes) das Secretarias
Municipais que fazem a intersetorialidade com a Politica da Assisténcia Social;

Il- Da Sociedade Civil: Seis(0B) representantes (Titulares e Suplentes) de Entidades e
Organizagoes de Assisténcia Social (atendimento, assessoramento e protec¢do e defesa
de direitos);Entidades dos Trabalhadores do Setor; Entidades Representantes de
Usudrios @ Usudrias atendidas nos Programas, Projelos e Servigos e Beneficios do
Sistema Unico de Assisténcia Social — Suas, escolhidos em Férum préprio.

& 42 - As entidades e organizactes sdo consideradas de assisténcia social quando seus
atos constitutivos definirem expressamente sua natureza, objetivos, missdo e piblico
alvo, de acordo com as disposicdes da Lei Federal N2 8.742/93, regulamentada pelo
Decreto Federal N2 6.308/ 2007, de Dezembro de 2007, possuinde como
caracteristicas essenciais:

| - Realizar atendimento, assessoramento ou defesa de garantia de direitos na drea da
Assisténcia Social, na forma desta lei;

li- Garantir a universalidade do atendimento, independentemente de contraprestacio
de servigos do usudrio;

lll- Ter finalidade publica e transparéncia nas suas agdes.

§ 52- A realizagdo de convénio com as entidades da Assisténcia Social sera precedida
de selecio em chamada publica, observados os critérios relacionados neste artigo, sem

prejuizo da adog3o de outros que venham a ser estabelecidos no Edital de Chamada
Publica.

§ 62 As entidades conveniadas prestardo contas dos convénios com o SUAS/
Sebastido Barros — Pl por meio de instrumentos da contabilidade publica
regulamentados por decreto.

§ 72 As entidades e organizaces da Assisténcia Soci'al que incorrerem em
irregularidades na aplicagdo dos recursos que lhes foram repassados pelos poderes
puablicos terdo a sua vinculagdo ao SUAS cancelada, sem prejuizo de responsabilidade
civil e penal.

(Continua na proxima pdgina)
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Art. 82- Os servigos socioassisténciais no Sistema Unico Municipal de Assisténcia Social
— SUAS/ Sebastiao Barros -Pl sdo organizados segundo as 5egdintes fungoes:

|- Vigilancia Socioassisténcial- refere-se a producgdo, sistematizaciio de informacdes,
indicadores e indices territorializados das situagdes de vuinerabilidade e de risco
pessoal e social que incidem sobre familias/ pessoas nos diferentes ciclos de vida;

Il- Protecdo Social- consiste no conjunto de acdes, cuidados, atengdes, beneficios e
auxilios ofertados pelo Sistema Unico de Assisténcia Social- SUAS para redugio e
prevengdo do impacto das vicitudes sociais e naturais ao ciclo de vida, a dignidade
humana e a familia como niicleo basico de sustentacdo afetiva, biolégica e relacional,
de modo que as protecdes sociais ofertadas no Sistema Unico de Assisténcia Social-
SUAS tomar3o por base as vulnerabilidades e riscos sociais, nos seguintes niveis de
complexidades: Protegdo Social Basica e Protegdo Social Especial de Media e Alta
Complexidade;

Hi- Defesa Social e Institucional — A prote¢do social, tanto basica quanto especial, deve
ser organizada de forma a garantir aos seus usudrios o acesso ao conhecimento dos
direitos socioassistenciais e sua defesa.

Art. 892- Os Servigos de protecdo social basica realizam acompanhamento preventivo a
individuos e suas familias em situacio de vulnerabilidade e risco social, por meio de
agbes que objetivam a promogdo, o desenvolvimento de potencialidades, assim como
o fortalecimento de vinculas familiares, comunitarios e sociais.

Art. 10%2- 530 considerados servigos de protecao social basica de Assisténcia Social,
aqueles que potencializam a familia como unidade de referéncia fortalecendo seus
vinculos internos e externos de solidariedade através do protagonismo de seus
membros e da oferta de um conjunte de servigos locais que visam a convivéncia, a
socializagdo e ao acolhimento em familia cujos vinculos familiar e comunitirio ndo
foram rompidos, bem coma a promogdo da integraciio ao mercado de trabalho.

Paragrafo Unico- O Sistema Unico Municipal da Assisténcia Social de Sebastido Barros
- SUAS/ Sebastido Barros - Pl, institui o(s) Centro(s) de Referéncia da Assisténcia Social
no ambito do Municipio, unidade(s) publica(s) estatal (is), de basé territorial,
localizado(s) em drea(s) de wvulnerabilidade social para executar e organizar acoes,
coordenando a rede servicos socioassist@nciais locais.

Art. 112 A Protecio Social Especial € modalidade de atendimento assistencial
destinada a familias e individuos que se encontram em situacio de risco pessoal e
social, por ocorréncias de abandono, negligéncia, maus tratos fisicos efou psiquicos,
vicléncia uso - de psicoativas,
socioeducativa em meio aberto, situa¢io de rua, situagdo de trabalho infantil-juvenil. €
composta par servicos de Media e Alta Complexidade.

sexual, substancias cumprimento de medida

Art. 122- A Protegdo Social Especial de Media Complexidade oferece atendimento as
familias ou individuos cujos direitos sdo violados e cujos vinculos familiares e
comunitarios estdo fragilizados, mas ndo rompidos, requerendo atencdo especializada
e individualizada, além de acompanhamento continuo e monitorado.

Art. 132- Os Servicos de Protecdo Especial de Alta Complexidade sdo aqueles que
garantem protecdo integral para familias e individuos que se encontram sem
referéncia efou em situacdo de ameaca, necessitando ser IrﬂTiradm do seu niicleo
familiar e/ou comunitario.

Paragrafo Unico- Os servicos de protecdo social especial, devido ao tamanho da
Municipio e sua capacidade, podem ser oferecidos em base regional, organizados
mediante consorcio intermunicipal.

Art.142- Cabe o municipio a oferta de beneficios eventuais e emergenciais, conforme o
Decreto Federal N2 6.307/2007, de 14 de Dezembro de 2007 e Lei Municipal N2 040-
Af2011, de 05 de Julho de 2011.

Art. 152- Os instrumentos de Gestdo se caracterizam como ferramentas de
planejamento nas trés esferas de governo: Unido, Estados e Municipios, tendo coma
parametro o diagndstico social e os eixos de protecdo social basica e especial, sendo
eles:

I-Plano Municipal de Assisténcia Social;

Il - Orgamento da Assisténcia Social;

ll-Gestdo de informagdo, monitoramento e avaliacdo;
V- Relatorio Anual de Gestdo.

Art.162- Para implementar o disposto nos arts. 12 e 13 ficam instituidos o Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social- CREAS, que organizara e levard a efeito
servigos de enfrentamento as violagdies de direitos e protegdo integral as familias e
individuos que se encontram sem referéncia e/ ou situa¢do de ameaca, necessitando
ser retirados de seu nuclec familiar e/ou comunitario.

Art.172- O Poder Executivo Municipal regulamentara esta lei no prazo de 30{trinta)
dias, a contar da data de sua publicagdo.

Art.182- O Municipio aplicara, anualmente, no minimo até 5%(cinco por cento) da
receita resultante dos impostos na manutengdo e desenvolvimento da protegdo social,
levada a efeitos,pela Secretaria Municipal da Assisténcia Social.

Art.192- Os Servidores efetivos lotados, na data de publicagdo desta lei na Secretaria

Municipal da Assisténcia Social de Sebastido Barros permanecerdoc sob a

responsabilidade da referida Secretaria, exercendo as respectivas atribuicdes perante
L}

o SUAS/ Sebastido Barros - Pl, sem prejuizo de qualquer natureza em relagdo as

garantias funcionais estabelecidas em concurse publico.

Art.202- Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigbes
em contrario.

Gabinete do Excelentissimo Prefeito Municipal de Sebastiio Barros - Pl, 27 de margo
de 2015.
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Gabinete do Prefeito

ipal de iio Barros (Pl), em 30 de Junho de 2015.

LEI MUNICIPAL N° 34/2015

Aprova a Lei sobre o Sistema anico de Assisténcia Social — SUAS/ Sebastiao
Barros — Pl e da outras providéncias.

Esta Lei foi sancionada, numerada, registrada e publicada a
presente Lei no Gabinete do Prefeito Municipal de Sebastido Barros,
Estado do Piaui, aos 30 dias do més de Junho de dois mil e quinze.

Sebastido Barros (Pl), 30 de Junho de 2015

NIVALDO ROBERTO NOGUEIRA RODRIGUES
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

Extrato de Contrato

Processo Administrativo n°. 023/2015, Fundamentagéio Legal: Tomada de
Preco n°. 019/2015. Contratante: Municipio de Varzea Grande, Cnpj N°.
06.554.950/0001-44, José Rodrigues Ribeiro Filho. Contratado: DEYLON B. DA
SILVA & CIA LTDA - ME, inscrita sob o CNPJ n° 07.558.516/0001-03,
empresa estabelecida na Av. Maria Antonieta Bularmaque, 4745, Sala 03,
Bairro Pigarreira, Teresina - Pl. Objeto: Aquisicao de Prétese Dentaria. Fonte
de Recursos: FPM — Receita Propria, ITR, IPVA, CEX, CONTA MOVIMENTO,
ICMS, FUS, PAB, Prétese Dentaria e outros. Valor: 94.500,00(noventa e quatro
mil e quinhentos reais). Validade: 12(doze) meses. Varzea Grande, 06 de Julho
de 2015.

José Rodrigues Ribeiro Filho
Prefeito Municipal
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